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En nuestra empresa, dedicada a la prospeccion, exploracion, explotacion,

beneficio, comercializaciéon y transporte de sustancias minerales de tercera

categoria conforme al Cédigo de Mineria (Ley 1919 y sus reformas), adoptamos un

firme compromiso con la calidad de nuestros productos y servicios, la

proteccion del ambiente, el desarrollo sostenible, la seguridad de las personas

y la ética.

Nos proponemos liderar nuestra actividad con responsabilidad, eficiencia y

respeto por el entorno natural y social, guidandonos por los siguientes principios:

1. Compromiso con la Calidad

Asegurar la satisfaccion de clientes y partes interesadas, mediante
productos estandarizados, seguros y con valor agregado.

Cumplir con los requisitos contractuales, legales y normativos aplicables a
cada etapa del proceso: exploracion, extraccion, procesamiento, logistica,
comercializacion y asesoramiento.

Promover la mejora continua en todos los procesos, incorporando
tecnologias adecuadas, buenas practicas y formacidn continua del

personal.

2. Compromiso con la Sustentabilidad y el Medio Ambiente

Minimizar los impactos ambientales derivados de nuestras actividades,
aplicando medidas preventivas y correctivas en todas las fases de
operacion.

Garantizar una gestion racional de los recursos naturales, promoviendo la
eficiencia energética, el uso responsable del agua y la reduccién de
residuos.

Cumplir estrictamente con la normativa ambiental vigente y colaborar

activamente en la preservaciéon de los ecosistemas locales.
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Fomentar relaciones éticas, transparentes y de respeto con las
comunidades cercanas, promoviendo el desarrollo local y el dialogo

participativo.

3. Compromiso con la Seguridad y la Salud Ocupacional

Identificar, evaluar y controlar los riesgos laborales, priorizando la
prevencidon y garantizando condiciones de trabajo seguras en todas las
operaciones.

Fomentar una cultura de l|la seguridad basada en la responsabilidad
individual, la capacitacion continua y la participaciéon activa del personal.
Cumplir con la legislacion vigente en seguridad, higiene minera y salud
ocupacional, y promover el bienestar fisico, mental y social de todos los
trabajadores.

Velar por la integridad de contratistas, visitantes y terceros, implementando

medidas adecuadas de control en actividades propias o de terceros.

4. Compromiso con la Etica y la Salud Integral

Fomentamos una conducta ética, profesional y transparente en todas
nuestras operaciones, guiados por los principios de integridad, honestidad
y respeto.

Promovemos un entorno de trabajo saludable, inclusivo y libre de cualquier
forma de discriminacién, acoso o trato injusto.

Respetamos los derechos humanos y laborales, y exigimos el mismo
compromiso a nuestros colaboradores, proveedores y contratistas.
Apoyamos el desarrollo integral de las personas que integran la
organizacioén, mediante la promocion de la salud fisica y mental, la
conciliacion entre vida personal y laboral, y la mejora continua de las

condiciones de trabajo.
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Esta politica aplica a todas las actividades desarrolladas por la empresa,
incluyendo la operacion de canteras, el procesamiento de materiales, la logistica,
la  comercializacién, el alquiler 'y mantenimiento de equipos, la

importacidén/exportacion de insumos y el asesoramiento técnico-operativo.

La Direccion garantiza la difusion, comprension y cumplimiento de esta politica a

todo el personal y partes interesadas, y revisara su vigencia y pertinencia en forma
periddica.
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